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Avviso pubblico per la formazione del personale scolastico sulle metodologie e 
le tecniche per la didattica a distanza – lettera c, D.M. 187/2020 

 
Prot. 1859/B15 del 06.06.2020 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento del  

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;  
Visto il D.P.R. n. 275/99, Regolamento dell’autonomia; 
Visto    il Decreto L.gs 50/2016 e sue successive modifiche ed integrazioni ; 
Visto il D.L. n. 18 del 17 marzo 2020 “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di 

sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza 
epidemiologica da COVID-19” 

Visto il D.M. n. 187 del 26 marzo 2020 “Decreto di riparto dei fondi e degli assistenti tecnici a 
tempo determinato ai sensi dell’articolo 120, comma 5 del decreto-legge 17 marzo 2020, 
n. 18 e misure per l’emergenza” – lettera c “formazione del personale scolastico sulle 
metodologie e le tecniche per la didattica a distanza”  

Visto il PTOF attualmente in vigore per il triennio 2019/22;  
Vista  la Determina di spesa del 06.06.2020 n. 1858/B15 
 

EMANA 
 
il presente avviso per il reclutamento di personale per la formazione del personale scolastico 
sulle metodologie innovative digitali a supporto della didattica a distanza. 
Il focus della formazione dovrà essere: “progettare e realizzare, attraverso i campi di esperienza e 
i nodi concettuali disciplinari e transdisciplinari, percorsi per coinvolgere, motivare, far sviluppare il 
senso critico, rendere autonomi e responsabili gli studenti in una didattica mista”. 
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Requisiti 
La procedura di selezione prevede, come da norma, la priorità ai docenti interni in servizio presso 
codesto Istituto.  
 
La valutazione dei titoli avverrà come da tabella di valutazione dei titoli allegata (allegato 2). Il 
Dirigente Scolastico, direttamente o per mezzo di un’apposita commissione, procederà alle 
operazioni di comparazione delle istanze ed elaborerà una graduatoria di merito. 
Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, è ammesso reclamo 
scritto entro sette giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, l’atto diventa 
definitivo.  
Il Dirigente scolastico si riserva il diritto di procedere al conferimento dell’incarico anche in 
presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
 
Verranno redatte, in presenza di domande pervenute sia da candidati interni che esterni, due 
distinte graduatorie; si attingerà dalle graduatorie dando precedenza alla graduatoria dei docenti 
interni. 
 
Modalità di presentazione della domanda 
Considerando la situazione di emergenza, per partecipare alla selezione, gli aspiranti dovranno 
far pervenire istanza di partecipazione su apposito modello (allegato 1) entro e non oltre il 15 
Giugno 2020 alle ore 14,00. 
Le domande dovranno essere presentate tramite posta elettronica certificata all’indirizzo 
baic804003@pec.istruzione.it 
L’istituto declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine di scadenza 
indicato dal presente avviso.  Tutte le istanze, pena l’esclusione, dovranno essere firmate 
dall’aspirante. 
Dovrà, altresì, essere allegato: 

- curriculum vitae in formato europeo 
- progetto formativo che consideri 

o l’analisi dei bisogni, delle criticità dei bambini e dei ragazzi delle classi di 
riferimento dei docenti 

o l’analisi delle criticità e degli alert di un uso non appropriato dei device e strategie 
didattiche per ottimizzare le ore in streaming simultaneo 

o le attività che i bambini e i ragazzi possono e devono svolgere per eseguire compiti 
con le tecnologie 

Il progetto formativo verrà valutato, sulla base dei criteri su elencati, con un massimo di 21 punti; 
ognuno dei criteri su elencato verrà valutato con un punteggio massimo di 7 punti. 
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Compensi e prestazione richiesta  
Per lo svolgimento dell’incarico conferito sarà attribuito un compenso di € 532,77 
omnicomprensivi per un  pacchetto formativo di 6 ore, di cui 1 collegiale, e le restanti 5 di 
lavoro in parallelo per gruppo per i 3 ordini di scuola per n. 16 h complessive  di formazione da 
organizzare a cura del soggetto individuato. 
L’attribuzione avverrà attraverso provvedimento di incarico direttamente con il candidato 
prescelto. 
L’incarico sarà disciplinato dalla natura del soggetto avente diritto e potrà essere revocato in 
caso di mancato svolgimento dei compiti propri della figura assegnata. 
 
Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del  
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Prof. Angelo Canio 
D’Alessio.  
 
Trattamento dei dati 
L’Istituto si impegna al trattamento dei dati dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la 
gestione giuridica del presente bando ai sensi del D.L.196 del 30.06.2003 e successive modifiche.  
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 
contrattuale.  
 
Disposizioni finali  
Il presente avviso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica 
www.istitutoronchi.edu.it 
 

All.ti :  1)  Istanza  
 2) Tabella Valutazione Titoli  
 
 
Cellamare , lì 06.06.2020 
 
 
                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
              Angelo Canio D’ALESSIO  
                                                                                                       (FIRMA AUTOGRAFA AI SENSI DEL D.LGS 39/1993 ART.3 C.2) 
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