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Comunicazione n. 28
del 05/10/2023
Al  Personale ATA
sede
OGGETTO: Disponibilita personale ATA a svolgere incarichi specifici — a.s. 2023/2024.

Si comunicano gli incarichi specifici che si intendono assegnare per il corrente anno scolastico ai
sensi dell'art. 47 CCNL del 29/11/2007.

ELENCO INCARICHI SPECIFICI DA ASSEGNARE AL PERSONALE ATA
Assistente amministrativo: n.4 incarichi per:

Gestione Previdenza - Gestione Acquisti e Patrimonio - Ricostruzioni Carriera -

Viaggi d’Istruzione - Pago in rete - Gestione oraria CC.SS.

Collaboratore scolastico: n. 3 incarichi - Supporto alunni diversamente abili
Collocati rispettivamente:

n.1 plesso scuola secondaria; n.1 piano terra plesso Presidenza; n. 1 plesso Primaria Viale Olimpia;

Il personale ATA, che non ricopre posizioni economiche ed ¢ interessato all’attribuzione di
incarichi specifici, dovra presentare richiesta mediante la compilazione del modello allegato entro
il 16/10/2023. 1l Dirigente scolastico, analizzate le istanze pervenute, attribuira 1’incarico al
personale ATA non beneficiario della posizione economica, prioritariamente sulla base della
spontanea volonta degli interessati; in presenza di piu disponibilita, il Dirigente, nell’attribuire
I’incarico, terra conto delle precedenti esperienze lavorative, del possesso di competenze maturate e
dimostrabili e, infine, dell’anzianita di servizio. Al personale individuato sara corrisposto un
compenso annuo lordo forfettario come da comunicazione delle risorse contrattuali stabilite in fase
di contrattazione tra la parte pubblica e le OO.SS. L’attribuzione dell’incarico specifico comportera
lo svolgimento, durante il normale orario di servizio, dei compiti aggiuntivi previsti dal Piano delle
attivita del personale ATA per I’a.s. 2023/24.

In mancanza di aspiranti per alcuni settori lo scrivente Ufficio si riserva di effettuare nomine dirette
al fine di garantire la qualita del servizio di cui si ravvisa la necessita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria MORISCO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’ex art. 3, co. 2, del d.lgs. n. 39 del 1993
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