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Convocazione assemblea sindacale personale docente ed ATA

Comunicazione n.121

Al personale docente e ATA
Al DSGA

L’ Organizzazione Sindacale UIL Scuola RUA indice I'assemblea sindacale del personale Docente,
Educativo ed ATA in orario di servizio, dalle ore 12.00 alle ore 14.00, mercoledi 7 febbraio c.a.,
presso I’Auditorium del nostro Istituto, al fine di discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

1. 1l “nuovo” CCNIL scuola e le ragioni del nostro no

2. Dimensionamento rete scolastica: personale soprannumerario e diritto di opzione
titolarita

3. Mobilita personale docente e Ata nuova provincia BAT

4. Riallineamento della carriera e regolarizzazione posizione contributiva soggetta a
prescrizione: cosa

5. Iricorsi gratuiti proposti dalla UIL scuola

6. Lavalutazione dell’iscrizione al Fondo Pensione Espero

Il personale che intenda parteciparvi dovra dichiararlo compilando il modulo al seguente link
https://docs.google.com/forms/d/1BdUsWuKIH-rXVxgfxLHENLXSzbnGhRVZwlJ o-FsatU/edit
entro e non oltre le ore 15,00 di mercoledi 1 febbraio 2024.

Si ricorda che tale dichiarazione fa fede ai fini del computo del monte ore individuale, di 10 ore
per anno scolastico per le assemblee sindacali in orario di lavoro, ed € irrevocabile.

Il personale ATA interessato dovra tenere conto della necessita di garantire il servizio minimo
essenziale definito dalla contrattazione d’istituto.

Siringrazia per la collaborazione.

Cellamare,24 [01/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

Maria Morisco

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’ex art. 3, co. 2, del d.lgs. n. 39 del 1993
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