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Proclamazione sciopero nazionale 24/05/2024 

 

Comunicazione n. 225 

Agli Alunni  

 Ai Genitori  

Al personale Docente e ATA  

Al DSGA 

 

 

 

OGGETTO:  Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del 

24 maggio 2024.  
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 

(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

 

  
 Si comunica che il C.S.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) ha proclamato uno sciopero “di tutto 

il personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, per l’intera giornata di 

venerdì 24 maggio 2024”.  

 

le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:  
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=333&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 

 

 
per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 16,  

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

provvisorio.html  
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Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE 

aumento più oneroso adeguato allo standard europeo, riconoscimento buoni pasto come ai 
dipendenti del MIM, Direzioni Regionali e UU.SS.PP., estensione del lavoro usurante a tutti i 
lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado, immediata ispezione in tutte quelle scuole dove i D.S. 
assumono decisioni illegali nei confronti del personale (non applicazione CCNL), introduzione della 
figura dello psicologo esterno nelle strutture scolastiche dedicate al personale che ne richiede la 
prestazione. 

Precedenti azioni di 
sciopero             

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con 
altre 
sigle 

sndacali 

% adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2022-2023 23/09/2022 nazionale - x 0,64 0 

2022-2023 24/09/2022 nazionale x - 0,22 0 

2022-2023 24/02/2023 nazionale x - 0,6 0 

2022-2023 25/02/2023 nazionale x - 0,34 0 

2023-2024 25/09/2024 nazionale x - 0,6 0 

 

 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero  
indicata in oggetto, sono garantiti i seguenti servizi presso questa istituzione scolastica:  
• vigilanza sui minori anche durante il servizio mensa. 
 
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori  
che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la  
scuola potrà garantire.  
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, 
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento dell’azione 
didattico-formativa e delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 
 
Cellamare17/05/2024 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

                                                                                                                                            MARIA MORISCO 

                                                                                                                        Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
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                                                                                                                        dell’articolo 3, comma 2, del D.Lgs n. 39 del 1993 

 


