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Proclamazione sciopero nazionale 31/10/2024

> AGLI ALUNNI
> Al GENITORI
g AL PERSONALE DOCENTE E ATA

j > AL DSGA

OGGETTO: COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA — SEZIONE SCUOLA AZIONI
DI SCIOPERO GENERALE DEL 31/10/ 2024 PROCLAMAZIONI E ADESIONI.

Proclamazione sciopero per I'intera giornata del 31 ottobre 2024 e dello stato di agitazione del
personale a tempo determinato e indeterminato, docenti, ATA e personale di religione del Comparto
[struzione e Ricerca — settore Scuola da FLC-CGIL

1l dettaglio dello scigpero ¢ pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego all’indirizzo:

Motivazione dello sciopero generale nazionale proclamato da FLC-CGIL

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id sciopero=352&indirizzo_ricerca back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-

pubblico-impiego

Le ragioni della protesta settore per settore:
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CONTRATTO GIUSTO

LAVORO STABILE

Lavoratrici e lavoratori della conoscenza fanno sul serio!

GIOVEDI 31 OTTOBRE 2024

SCIOPERO

INTERA GIORNATA
SCUOLA | UNIVERSITA | RICERCA | AFAM

PIU RISORSE ECONOMICHE PER IL RINNOVO DEL CONTRATTO
Lo stanziamento previsto dal Governo & insufficiente a mantenere il potere

d'acquisto delle retribuzioni rispetto allinflazione del triennio 2022-2024:
in legge di bilancio & del 5,78% a fronte dellinflazione IPCA che si attesta al 17,3%.

Salvaguardare la dimensione nazionale del contratto contro ogni
ipotesi di regionalizzazione del sistema di istruzione e della ricerca.

CENTRALITA DEL CONTRATTO COLLETTIVO

Affermare il principio che & il contratto di lavoro a definire ['utilizzo
delle risorse economiche a disposizione, lordinamento professionale
e la valorizzazione del personale.

B %
-~

u FERMARE L'AUTONOMIA DIFFERENZIATA DEI CONTRATTI
-~

STESSO LAVORO, STESSIDIRITTI
Combattere il precariato per rendere stabile il lavoro, cancellare
fabuso dei contratti a termine e riconoscere gli stessi diritti di

chi lavora a tempo indeterminato.

BASTA TAGLI Al SETTORI DELLA CONOSCENZA
La spesa in istruzione e ricerca non € un costo '
ma un investimento.
FLC CGIL
INIZIATIVE NELLE PRINCIPALI CITTA ITALIANE www.flcgil.it
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CONTRATTO GIUSTO

LAVORO STABILE

| avoratrici e lavoratori della conoscenza fanno sul serio!

GIOVEDI 31 OTTOBRE 2024
SCIOPERO INTERA GIORNATA

LA SCUOLA DEMOCRATICA
SCIOPERA CONTRO LE RIFORME REGRESSIVE DI VALDITARA

e Una filiera tecnologico-professionale che riduce l'offerta formativaela
consegna ai privati.

¢ |l liceo made in ltaly che risponde a una visione aziendalistica
dellistruzione.

¢ |nuovi strumenti di valutazione basati su criteri selettivi e punitivi.
« Limpoverimento dei percorsi di specializzazione per il sostegno.

* La revisione dellindicazioni nazionali e linee guida dell'educazione
civica ispirate all'individualismo e al culto della nazione e del profitto.

» Listituzione di classi “differenziali” per alunni non italofoni.
¢ L'introduzione del middle management {docente tutor e orientatore).

e |ldimensionamento della rete scolastiche che crea istituzioni mostro e
tagli a posti di lavoro.

FLC CGIL
INIZIATIVE NELLE PRINCIPALI CITTA ITALIANE www.flcgil.it
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CONTRATTO GIUSTO
LAVORO STABILE

Lavoratrici e lavoratori della conoscenza fanno sul serio!

GIOVEDI 31 0TTOBRE 2024
SCIOPERO INTERA GIORNATA

SCUOLA

IL PERSONALE ATA IN LOTTA PER OTTENERE

« Aumenti contrattuali per il triennio 2022-2024 degni di questo nome.
« Un piano straordinario di assunzioni su tutti i posti liberi.

= Nuovi parametri per la definizione degli organici che tengano conto delle diverse
complessita che non possono essere ridotte al solo numero degli alunni.

e Linterruzione del taglio degli organici legato al dimensionamento della rete
scolastica.

= Laproroga dei contratti ATA per il PNRR e Agenda Sud, fino a tutto il 2026.
« L'estensione della figura dell'assistente tecnico in ogni scuola del 1° ciclo.
= Latempestiva attuazione degli istituti contrattuali ATA.

« L'avvio immediato della formazione per attribuire circa 60 mila nuove posizioni
economiche.

« [l riconoscimento del buono pasto.

» La centralizzazione delle procedure per la compilazione delle graduatorie.
* L'eliminazione di Passweb dalle scuole.

= L'aumento dellindennita di direzione dei Funzionari DSGA.

IL PERSONALE ATA DELLA SCUOLA SCIOPERA PERCHE
IL LAVORO ATA DEVE ESSERE RICONOSCIUTO E BEN RETRIBUITO

FLC CGIL
INIZIATIVE NELLE PRINCIPALI CITTA ITALIANE www.flcgiLit
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CONTRATTO GIUSTO

LAVORO STABILE

GIOVEDI 31 OTTOBRE 2024

| DOCENTI PRECARI SCIOPERANO PER RIVENDICARE

Un piano straordinario di assunzioni su tutti i posti liberi docenti.

L'attuazione immediata della direttiva della Commissione Europea che chiede
la cessazione dell'abuso di successivi contratti di lavoro a tempo determinato
e della discriminazione subita dai precari ai quali viene negato il
riconoscimento della progressione salariale basata sui precedenti anni di
servizio.

I tempestivo pagamento degli stipendi ai supplenti brevi e saltuari, collocando
a carico del MEF la corresponsione degli stipendi.

La conversione in organico di diritto degli oltre 100 mila posti autorizzati in
deroga sul sostegno.

La sospensione immediata dell'emanazione dei bandi dei prossimi concorsi
PNRR fino ad assorbimento degli idonei di precedenti concorsi.

Il potenziamento dei percorsi di abilitazione/specializzazione sulla base del
fabbisogno e abbattimento dei costi a carico.

Trasparenza e legalita nella acquisizione dei titoli di studio e contro le
sanatorie.

La fine delle ingerenze e della discrezionalita nell'attribuire le supplenze.

L'integrazione dei fondi necessari per attribuire la card docenti nella misura di
500 euro anche ai precari con contratto fino al 31 agosto e al 30 giugno.

| avoratrici e lavoratori della conoscenza fanno sul serio!

SCIOPERO INTERA GIORNATA

FLC CGIL

www.flcgil.it
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Per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 € ss, I’Area dalla pagina 16,.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, sono garantiti i seguenti servizi presso questa istituzione scolastica:

» vigilanza sui minori anche durante il servizio mensa.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non ¢
possibilé fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
Si invitano, pertanto, i genitori, a non lasciare i propri figli all’ingresso, la mattina dello sciopero senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento dell’azione didattico-formativa

¢ delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Cellamare, 22/10/2024 IL DIR E SCOLASTICO

Lili ‘ m%

Istituto Comprensivo Statale “Nicola Ronchi" — Cellamare (BA)




