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ALLEGATO A – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE FIGURE PROFESSIONALI

	TITOLI CULTURALI, CERTIFICAZIONI, FORMAZIONE ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	NOTE
	PUNTI (MAX)
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DAL CANDIDATO
	rif.
pagina curriculum
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE

	A Titoli culturali
	
	

	A.1	Laurea V.O. o specialistica
110/110 + lode - 10 punti
da 100/110 a 110/110 - 8 punti
fino a 99/110 - 6 punti
	
	10
	
	
	

	B Certificazioni
	
	

	B.1	Competenze ICT certificate 5 punti
	max. 1 certificazione
	5
	
	
	

	B.2	Certificazioni linguistiche
livello C2 del QCER -  5 punti
livello C1 del QCER -  3 punti
livello B2 del QCER -  2 punti
	max. 1 titolo
	5
	
	
	

	C Formazione
	
	

	C.1	Corsi di perfezionamento coerenti con il settore di intervento 
per ciascun corso - 2 punti
	max. 3 titoli
	6
	
	
	

	C.2	Corsi di specializzazione universitari coerenti con il settore di intervento
per ciascun corso - 3 punti
	max. 2 titoli
	6
	
	
	

	C.3	Dottorato di ricerca attinente alla selezione - 8 punti
	
	8
	
	
	

	C.4	Master universitario di II livello (120 CFU) attinente alla selezione
per ciascun corso - 1 punto
	max. 5 titoli
	5
	
	
	

	C.5	Master universitario di I livello (60 CFU) attinente alla selezione
per ciascun corso - 1 punto
	max. 3 titoli
	3
	
	
	

	C.6	Corsi di formazione frequentati sulle tematiche dell’innovazione metodologica e didattica, della dispersione, della valutazione, dell’orientamento e dell’inclusione (con rilascio di attestato per minimo 12 ore di frequenza)
per ciascun corso - 2 punti
	max. 5 titoli
	10
	
	
	

	D Esperienze professionali
	
	

	D.1	Svolgimento dell’incarico di esperto in progetti PON/FSE o PNRR destinati agli alunni - per ciascun incarico- 5 punti
	max. 3 incarichi
	15
	
	
	

	D.2	Svolgimento dell’incarico di tutor in progetti PON/FSE o PNRR destinati agli alunni - per ciascun incarico - 3 punti
	max. 3 incarichi
	9
	
	
	

	D.3	Svolgimento dell’incarico di funzione strumentale o di referente per l’inclusione e il contrasto alla dispersione, la valutazione, l’orientamento, l’innovazione didattica
per ciascun incarico-  2 punti
	max. 3 incarichi
	6
	
	
	

	D.4	Svolgimento incarico di collaboratore del D.S. (solo per incarichi di natura organizzativa, es. referente piano, supporto…) 
per ciascun incarico -  2 punti
	max. 3 incarichi
	6
	
	
	

	D.5	Continuità di servizio nell’Istituto BAIC804003
per ciascun anno scolastico -  2 punti
	max. 3 anni
	6
	
	
	

	TOTALE MASSIMO
	100
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